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WELCOME TO LIFE CHANGING ORGANIZATION
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Hava kirliligi, yanhs tarim, hibrit
tohumlar, GDO’lu gidalar, sentetik
kimyasallar, petrol tlrevi Urlnler, stres,
ilaclar, islenmis gidalar, iklim degisikligi,
kanserojen hammaddeler, vb.
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LIK ORGUTU’NUN (WHO)

SIDEN ﬁﬁguunm DEGIL,

OLUYOR!

Kanser, obezite, tansiyon, seker,
kolesterol, depresyon, panik atak,
kalp krizi, dusuk bagisiklik sistemi,
bagimlilik, kronik rahatsizliklar,
solunum rahatsizliklar vb.
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DUNYADAKI TOPLAM PARANIN %10'UNU

AKTIF GELIR
KISITLI GELIR )
MAASLI CALISANLAR
KOVULMA RISKI
KUCUK ISLETMELER

YOGUN EMEK

DUNYADAKI TOPLAM PARANIN %90'INI

PASIF GELIR
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YUKSEK SERMAYE
BUYUK RISK

TECRUBE VE BIRIKIM






14 YILLIK TECRUBE

Basarilar ve deneyimiler ile dolu 14 yillik
uretim ve satis tecribesi

YERLI VE MILLI

%100 yerli sermaye ile Turk Mall
Urdnlerin Uretimi ve Dagitimi

75+ URUN CESIDi —
Temizlik - Gida Takviyesi v
Kozmetik ve Kigisel Bakim

YUKSEK MEMNUNIYET
50.000+ Memnun Musteri
10.000+ Mutlu Distribiitor

SERTIKALI URETIM

Resmi ve Ozel Belgeler, Helal Sertifikas

» : !_‘_-‘

TTEM

TEKNO KENT

Besttem® Turkiye’'nin ilk devlet destekli urun projelerine
sahip, teknokent Uyesi network marketing sirketidir.

HAYALLER HEDEFLERE
HEDEFLER GERGCEGE

Besttem, idealist bir yaklasimla, Ar-Ge
calismalari ve teknolojiyi takip ederek
surekli gelisen bir firma olmayi
benimsemis, dogadan ilham alarak
yuksek performansli ve guvenilir
urunler Uretmeyi, kullanicilarinin istek
ve beklentilerini on planda tutmayi
kendine misyon edinmistir.
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TEMIZLIK
URUNLERI

ve Konsantre
@ o 0%
Kimyasal
©) 0 Bilesenler

Tehlikeli
Kimyasal ve
Yapay Koku

Icermez

Uriinler

Cevre Dostu
Icerik
Temizlik, herkesin yasaminda 6nemli bir rol oynar. Ancak Dﬁnﬁstﬁrﬁlebilir

temizlik yaparken ayni zamanda kendimizi ve ailemizi
zararli kimyasallardan korumak da 6nemlidir.

Ambalaj

Geleneksel temizlik Grinleri, genellikle agresif kimyasallar |
icerir ve bu kimyasallarin uzun vadeli etkileri konusunda \ Saghkh
endiseler vardir. Bu nedenle, bircok insan, dogal icerikli
temizlik Grdnlerini kullanmayi tercih etmek ister fakat
istenilen performansi alamayacaginda endise eder.
Besttem dogal ve bitkisel icerikli temizlik Grinleri,
beklentileri karsilamak icin mikemmel bir tercihtir.
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Ekonomik D
BULASIK
MATIK

Tum a?pnle_?'@de sentetik kimyasallardan kacinip dogal
?rik r kuHanma(a O0zen gosteriyoruz. Bizim icin ailemizin
saghg| .her'§eyin inde gelir...
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Sagli
olara

Dermatojik
Olarak Test
Edilmis
Uriinler

K test edilmis kisisel bakim urunlerimiz, sagliginizi on

planc

a tutarak ozenle gelistirildi. Doganin guzellik sirlarini

iceren formullerimiz, cildinizin intiyaclarina ozel olarak
tasarlandi. Hassas cilde sahip olanlar icin ideal olan

urunlerimiz, hipoalerjenik yapilariyla ciltte alerji veya tahris

riskin

Form

| minimuma indirir.

ullerimiz, zararli kimyasallar, paraben ve sulfat

icermez. Cildinizi dogal yollarla besler, korur ve temizler.

SANMPLIAN
.......

ESTEN

Leoaadinicim

Kl ve 1siltili bir gorunum herkesin arzusu. Dermatolojik

Cevre Dostu
Geri Doniisiim
Ambalajlari

o |
Sivi(f-
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Paraben,
Silikon,
Siulfat
Icermeyen
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ISLAM ULKELERI STANDARTLAR = —
VE METROLOJI ENSTITUSU DUNYA HELAL BIRLIGI

CILT BAKIM

& KOZMETIK
URUNLERI

Kimyasal igeriklere alternatif olarak tasarlanan urtnlerimiz,
cildimize sevgiyle yaklasmanin bir yolu olarak one cikiyor.
Bitkisel 0zler, esansiyel yaglar ve dogal aktiflerle
zenginlestirilmis formuller, cildimizi besler, onarir ve
canlandirir. Hassas ciltlerden yagli ciltlere kadar genis bir
yelpazeye hitap eden bu Urunler, guzellikte dogalligi tercih
edenler icin mukemmel bir secenek sunar. Her damlasinda
doganin gucunu hissedin, cildinizi dogal ve saglikli bir
parlaklikla one cikarin.
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Sertifikal

TAKVIYELERI

A2
ISO UNICERT Molekdl
b IS0 22000 W

9001 : 2015 Yapilari

Uyumlu 77 U & M Cevre Dostu
Saglkh Yagama Dogal Destek Urinler y 7/ ER A | i Urlinler
Saglikli ve dengeli bir yasam igin pozitif cozumler sunan
gida takviyesi urunlerimiz ile en kaliteli ve guvenilir urtnleri

sunarak, ailemizin saglik hedeflerine ulagsmalarina yardimci
oluyoruz.

Dogadan Ilham, Bilimden Gii¢c Aliyoruz

Urlinlerimiz, dogadan ilham alinarak Uretilmis ve en son
bilimsel arastirmalarla desteklenmistir. Saglhginizi
desteklemek ve surdurmek igin 0zenle secilmis dogal
iceriklerle formule edilen Urunlerimiz, kalite standartlarina
uygun olarak uretilir ve sizlere en Ust duzeyde fayda |
saglamayi amagclar. Sk
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R 21. YY.EN
.\ HIZLI BUYUYEN
BESTTEM'

SEKTGRLERi WELLNESS BEAUTY HYGIENE

(SAGLIK) (GUZELLIK) (HIJYEN)

@V
GIDA TAKVIYELERI KiSiISEL BAKIM URUNLERI MAKYAJ URUNLERI
120 MILYAR DOLAR 101 MILYAR DOLAR 65 MILYAR DOLAR
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KiLO YONETIMI SAC BAKIMI TEMIZ_LIK UROUNLERI
110 MILYAR DOLAR 79 MILYAR DOLAR 89 MILYAR DOLAR



=== PASIF GELIR
ZAMAN KALDIRACH

VIZYON

TAKIM CALISMASI

ETKILESIM
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BESTTEM

URETICI TUKETICI

URETICIDEN DIREKT TUKETICIYE

BEST VIARKETING

2024 BESTTEM® All Rights Reserved
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GELIR ELDE ETMENIN 9 YOLU

2. PROMOSYON
GELIRI

8. Li.DE.RLiK
GELISTIRME
MATCHING
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BESTTEM' RAGEE

DistribUtorlerin, indirimli olarak satin almis oldugu ya da hediye/promosyon
olarak elde ettigi urln veya Urunleri tavsiye edilen satis fiyati Uzerinden satmasi
suretiyle ara farktan dogan kazanctir.

" ORNEK : SATIN ALINAN BAYi
e ¢ i
& E PERAKENDE MUSTERI FiYATI
- 2 s
g ° 1 1.000&
KARLILIK ORANI %25

\

- — KAR MIKTARI 250%

DistribUtorlere 6zel %25 indirili bayi fiyatlari disinda, her ay secili Grunlere
ozel %30 a varan promosyon indirimleri sunularak ortaya ¢ikan ekstra kar
oraninin geliridir.

PERAKENDE PERAKENDE PROMOSYON
SATIS FIYATI KAR ORANI ORANI

1000 TL.
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1CV=13%

\ale
» . J Bireysel alisverislerdeki puan hacmi Uzerinden GUnvana gore alinan
3. CASHBACK gelir modelidir.

GELIRI

%

Heoyatlen Hedefe

Heoyetlcn Hedefe
Medeflon Geeqe

Hopareh Hedec
: Hedefln Gemeqe

Hedeflon Geege

-
-

MANAGER

BESTTEM BESTTEM
ASSISTANT M BESTTEM é@ﬁﬁé DIRECTOR M

%20




é‘ ’[4 4 - R E F E RAN S G E Li Ri KARIYER KULUPLERINE GORE REFERANSLARDAN ELDE EDILEN GELIR

)\
BESTTEM’

GUNLUK

Referans Geliri (1. derinlik)

Kisisel aktiflik sarti aranmaksizin; distrioutorun, yveni bir
distributori Besttem® ile tanistirmasindan dogantkazanctir.

Referans Geliri (2. derinlik)

Kisisel olarak aktif olan distributorlerin, yeni bir kisiyi Besttem®
drunleriyle tanistirmasiyla elde edilen gelir modeli.

Referans Geliri (3. derinlik)

Kisisel olarak aktif olan distributorlerin, yeni bir kisiyi
Besttem® Urlinleriyle tanistirmasiyla elde edilen gelir modeli.

2024 BESTTEM® All Rights Reserved

BESTTEM BEST | EM BESTTEM M BLSTTCM M
STARTER ASSISTANT MANAGER DIRECTOR

1. DERINLIK % %16 %16 %16 %16
2. DERINLIK % - %10 %10 %10
3. DERINLIK % - - %6 %6

Referans gelirleri; ayni giin icinde hesaplanir ve e-ciizdana yansir, satisi takip eden 23. giiniin sonunda kesinlesir ve talep edilebilir duruma gelir. Ornek: 02.01.2024 tarihinde yapilan satis ayni giin e-ciizdana yansir ve 24.01.2024 23:59’da
kesinlesen kazanca donusur ve talep edilebilir konuma gelir.
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BESTTEM

V2,

Ekipte yer alan distributdrlerin alisveriglerinden elde edilen gelir modeli.
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BESTTEM M BESTTEM M BESTTEM M BESTTEM M
STARTER g ASSISTANT g MANAGER DIRECTOR

1. DERINLIK %3 %5 %5 %5 %5 %7 %7 %7 %7 %9 %9 %9 %9
2. DERINLIK %1 %3 %3 %3 %3 %5 %5 %5 %5 %7 %7 %7 %7
3. DERINLIK : %l %1 %1 %1 %3 %3 %3 %3 %5 %5 %5 %5
4. DERINLIK . . - : - %l %1 %1 %l %3 %3 %3 %3

5. DERINLIK - ; - ; - - - - - %1 %1 %1 %l




BESTTEM M BESTTEM M BESTTEM M
STARTER g ASSISTANT DIRECTOR

-\
ESLESME ORANI %10 ESLESME ORANI %12 //1‘\\ ESLESME ORANI %14 ESLESME ORANI %18

BESTTEM M
MANAGER

V2,
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BESTTEM

DIRECTOR PAKET

Q
t. B

STARTER CLUB %10

L
- -

MANAGER PAKET
ASSISTANT PAKET

_“—-
STARTER CLUB %10

STARTER CLUB %10

SOL TAKIM SAG TAKIM

ASSISTANT PAKET MANAGER PAKET

DIRECTOR
DIRECTOR PAKET

STARTER CLUB %10

STARTER CLUB %10

XA

NS P p

V [ LN
BRONZE ' BRONZE
ASSISTANT ASSISTANT MANAGER

GOLD BRONZE SILVER GOLD
MANAGER DIRECTOR DIRECTOR DIRECTOR

) S A
SILVER
MANAGER

POTANSIYEL KAZANG
(HAFTALIG

1.750
CcvV

1CV=13%
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DilARA | é D.RE%%TSE@M Dl.!a.r.a Tm, Her Temsilciye 800PV.DIRECTOR Paket Satisi Yaptig
| N Diusunulerek Hazirlanmis Potansiyel Kazang Tablosu

HAFTALIK POTANSIYEL
KAZANCG SINIRI 25.000 $

1CV=13%

SOL HATTAN

SAG HATTAN

SOl GELEN PV GELEN PV SAG KAZANG
1 =) 800PV 800PV = 1 144 CV
2 -> 1.600PV 1.600PV <= 2 288 CV
4 - 3.200PV 3.200PV = 4 576 CV
8 -> 6.400PV 6.400PV L 8 1.152 CV
16 -> 12.800PV 12.800PV <+ 16 2.304 CV
32 - 25.600PV 25.600PV - 32 4.608 CV
64 -> 51.200PV 51.200PV <« 64 9.126 CV
128 - 102.400PV 102.400PV <« 128 18.432 CV
256 - 204.800PV 204.800PV < 256 36.864 CV
512 — 409.600PV 409.600PV < 512 73.728 CV
1024 = 819.200PV 819.200PV +« 1024 147.456 CV
2048 = 1.638.400PV 1.638.400PV & 2048 294,912 CV

294.912*13 + 3,833,856 ti




KARIYERLER

\"/ Distributoérler, kisisel olarak aktif oldugu ayni aktiflik donemi igerisinde kisa
4‘\ hatlarindan olusturmus olduklari yeni satis hacmine gore kariyer elde ederler.

BESTTEM

SILVER
ASSISTANT

GOLD
ASSISTANT

BRONZE
ASSISTANT

BESTTEM

ASSISTANT

Clut

800 PV 1.300 PV

S &)
BRONZE SILVER GOLD
o= BESTTEM
MANAGER MANAGER MANAGER
MANAGER gM

SV

02 W%
DIRECTOR DIRECTOR DIRECTOR DIRECTOR
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Distributorlerin ulastiklari aylik yeni kariyer seviyelerine gore veya

. GELIR tekrarladiklari kariyer seviyelerine gore elde ettikleri gelir modeli!

BESTTEM NN

MANAGER BRONZE SILVER GOLD

MANAGER MANAGER MANAGER

75 100 125 150
Cv Cv Cv Cv

BESTTEM g M | }
DIRECTOR RECTOR BRONZE SILVER GOLD

DIRECTOR DIRECTOR DIRECTOR

300 500 1000 2000
Cv Cv Cv Cv

1CV=13%
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%

8 |_i DERLi K Distributér, ayni aktiflik dénemi igerisinde ulasmis oldugu kariyer neticesinde kisisel referans hattinin

. . ilgili derinliklerinde bulunan distributérlerinin eslesme gelirlerinden ilgili oranlarda, kariyerlerinin
G EL|$T| RME potansiyel gelirlerine kadar kazang¢ elde edebilir.

(MATCHING)
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1. DERINLIK ESLESME 2. DERINLIK ESLESME 3. DERINLIK ESLESME 4. DERINLIK ESLESME 5. DERINLIK ESLESME

”

BESTTEM BESTTEM

MANAGER DIRECTOR

DERINLIK
DERINLIK
DERINLIK
DERINLIK

DERINLIK

1CV=13%




QN
S\
BESTTEM'

@

9.
ORTAKLIK
GELIRI

Tablodaki PV denge sartlari saglandigi takdirde, ilgili 3 aylik donem icerisinde
olusan yeni eslesme puan hacimlzri?i? baremine goére hak edilen gelir
modelidir.

NA

<~ 7 o '.“ (\\\“ 1 />l ” ._._‘ ! e
BESTTEM LN NN 1% d f
MANAGER BRONZE SILVER GOLD

MANAGER MANAGER MANAGER

5.000PV ve Uzeri 100 CV
10.000PV ve Uzeri 400 CV

20.000PV ve Uzeri 1.000 CV
40.000PV ve Uzeri 2.000 CV

BESTTEM M
DIRECTOR

SILVER GOLD
DIRECTOR DIRECTOR

1CV=13%
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Besttem ® kazanclariniza arti olarak /A\\ Besttem ® ailesi ile birlikte
bircok odil ve bonuslar S|zler| B FSTTE M - - kazanirken eglenmeye ve kendinizi
fddmlendlrme;_.e hazir olun.

BONUSLAR

EGLENCELI VE EGITICI e 1) Sizi VE isiNizi v e
SEYAHATLAR L8 | [ GELISTIRECEK i
| ' EGITIMLER

Sizi VE ISINizi .
GELISTIRECEK e - ‘ Sizi VE iSINizi
AKILLI TEKNOLOJIK _ ol GELISTIRECEK
HEDIYELER 4 . S MATERYALLER
K St g A ' | g I

A
.
JK » o



B E S T—I— E M llgili baremlerin Uzerinde alisveris yapilmasi halinde tablodaki haklar sunulmaktadir.

2
N
STARTER 2

AVANTAILI BASLANGIC SETLERI

DIRECTOR

12:948%_ _16:4881%._

YERINE YERINE

10.000% 13.000%

25:880%_

YERINE

20.000%

=216

YERINE

AKTIFLIK CASHBACK AKTIFLIK [N CASHBACK

S ALISVER
nnnnnn

637PV YERINE
S800PV

325PV YERINE 407PV YERINE
400PV 500PV




KAMPANYA Vi ZYO N ARROATU IR s AZI M

TAKIM CALISMASI

BUYUMEK

BONUS
FiKIR

Bestfamwily

IDEALLER
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